
①企業の声（受け入れて良かったこと・苦労したこと）

②受入れや定着を進めるにあたっての工夫・取組

③働く外国人の声

10-1 外国人材受入れ企業－④

35

製造

・慢性的な人手不足の中、長期に渡り安定して働いてもらえるが、
受け入れる前に色んな下準備が多くて大変でした。
・本人たちも不慣れな環境下で戸惑う事も多かった様ですが、
毎日頑張ってくれている姿を見ると、受け入れて良かったと思い
ます。

・職場での仕事も大切ですが、一番に生活面でのサポートを
大事にしたいと考えてます。
・小さな事でも相談できるように、日頃から接し方を工夫して
コミュニケーションをとり、孤立は絶対にさせないよう話しかけ
やすい雰囲気づくりをしています。
・バーベキューや懇親会などを開催し、従業員同士の親睦が
深まるよう努めます。

・仕事が楽しく、色々な経験を積むことができます。
・みんな優しく、丁寧に教えてくれます。
・知らないことが多く、勉強するのが大変です。
・会社寮のトイレを改修していただき、とても感謝し
ています。
・特定技能2号試験の合格をめざして、一生懸命頑張り
ます。

有限会社 白川精機 外国人材受入れ状況（2026年2月現在）

所在地：飯塚市勢田106
従業員：14名（外国人3名）
URL  ：https://shirakawa-seiki.com

特定技能 インドネシア 1名 2025年9月～

技・人・国 ベトナム
1名 2023年3月～

1名 2025年8月～


