
外国人材受入れ事例

＜外国人材受入れ状況＞2023年 ５月時点
○技能実習 ベトナム人１名(2020年11月～)

インドネシア人2名(2022年10月～)

・建設業界は若者の育成が難しい中、外国人を雇い入れて人手不足が

解消でき大変助かっています。

・国籍が違う外国人同士ですが、慣れない日本語で先輩外国人が

後輩外国人に指導してくれています。

・日本語を勉強して来てくるのですが、方言を理解してもらうのが

苦労しました。

・実習期間終了日に３年間共に働いた社員達とお別れ会を開催してくれました。

・帰国後に資格を取って来日し、同じ仲間と仕事がしたいです。

・出張した際の宿泊先で、社員みんなと川の字で雑魚寝したことは、とても楽し

い思い出です。

・公的機関からの臨時給付金は嬉しかったです。

会社名：（株）ソウケン
業 種：建設業
所在地：福岡県飯塚市大分

760-1
従業員：5名

・社内行事の一環としてミーティングを兼ねた親睦会を年数回行っています。

・休日には社員同士釣りや山菜取り等で、家族を含め交流を深めて

くれています。

・各種技能検定試験の合格で臨時賞与等を支給しています。

①企業の声（受け入れて良かったこと・苦労したこと）

②受入れや定着を進めるにあたっての工夫・取組

③外国人本人の声

建設業


